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Opc¢oes do Plano e Orcamento para o ano 2014

Introdugao

O presente plano e orcamento, que hoje colocamos a vossa douta consideracao, reflete
também ele, a crise em que o nosso Pais estd mergulhado. Trazendo por consequéncia, um ainda
maior numero de dificuldades para as Juntas de Freguesia, que sdo como se sabe o elo mais fraco
da cadeia autarquica.

O or¢camento sendo um documento anual, reflete em si, uma vontade expressa em
privilegiar a acdo social e o investimento em detrimento de outras dreas que para nds ndo tém o
mesmo grau de importancia.

Quanto ao plano e tratando-se, de um documento plurianual, com incidéncia no préximo
guadriénio, pode para alguns, parecer pouco ambicioso, no entanto temos consciéncia, que se
durante o nosso mandato conseguissemos, realizar uma substantiva parte das nossas pretensoes
e reivindicagdes, todos nds em particular e a Freguesia em geral sairiamos vencedores.

Por tudo atrds descrito tomo a liberdade de pedir o vosso unanime apoio para este
documento que reputo, embora de alguma complexidade, mas sobretudo de uma grande

utilidade para esta nossa Freguesia

Informamos que este documento - Plano de Atividades e Orgamento desta Autarquia para o ano
2014 foi, por forca de Lei, aprovado na reunido de executivo da Junta de Freguesia de Campanh3,

no dia 18 de Dezembro de 2013, pelos presentes eleitos e por unanimidade.
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Opc¢oes do Plano e Orcamento para o ano 2014

1 - Educagdo e Formagao

Comecaria a apresentac¢ao das propostas do Plano para a Educacao e Formagao, com as
ideias, hoje atualissimas, que Antdnio Novoa deixou plasmadas, em 2003, num congresso na Baia
(Brasil), e que tinham como alcance “Novas Disposi¢cdes dos Professores: A escola como lugar de
formacgao”. Apontava-nos que as sociedades atuais se organizam em quatro grandes pilares: o do
espetaculo, o da competi¢do, o do consumo e o do conhecimento.

Desenvolve, na sua comunicagao, todos eles, mas para o caso presente gostaria de reter o
gue ele articula com o do conhecimento. Para este ponto considera a importancia do conceito
“transposicdo deliberativa”. Aqui, reenvia-nos para o papel dos professores, como agentes
mediadores das fronteiras éticas e do enfrentamento dos dilemas pessoais, sociais e culturais dos
seus alunos.

Transposicao deliberativa, é pois, uma implicacdo deciséria, isto é, uma resposta assumida
e sustentada num conjunto de opcdes que, ao mesmo tempo que implicam, se implicam na
totalidade da propria vida.

A nossa “transposicdo deliberativa”, centra-se num conjunto de vontades que pensamos

Uteis e, que por isso, queremos ver mobilizadas. Deliberamos, pois, como propostas, o seguinte:

v" Pugnar por uma eficiente manutenc¢3o de todo o parque escolar que se encontre sobre a
responsabilidade da Camara Municipal do Porto, naturalmente, em situagdes de intervencao
sustentada. Nesse sentido, continuaremos a honrar os protocolos com a Camara Municipal do
Porto que nos permitem resolver essas necessidades;

v" Continuar a desenvolver uma politica de apoio as associacdes de pais, assim como com as
direcdes dos agrupamentos, de maneira que, em conjunto, possamos desenvolver estratégias
de melhoramento do processo educativo dos nossos alunos;

v" Continuar a promover Encontros, Conferéncias e Coldquios de Educacio, em conjunto com as
Associacoes de Pais, Direcdes de Agrupamentos e Associaces de Alunos;

v' Tentar estabelecer protocolos com Universidades, dos quais as nossas escolas (alunos,
professores e outros funcionarios) possam beneficiar nas diferentes areas do conhecimento;

v" Tentar, em colabora¢do com a Cadmara Municipal do Porto, encontrar uma solu¢do para o
nosso infantario (DO-RE-Mi 1), no sentido da sua integracdo harmoniosa na Rede Publica;

v" Promover, sempre que isso se revele Uutil, protocolos com instituicdes de formacgdo
profissional (publicas e privadas), cujas disponibilidades formativas se enquadrem nas

necessidades, prioritariamente, dos campanhenses.
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2- Saude / Terceira Idade
2.1- Saude
Nesta area pretendemos manter os protocolos ja existentes, de forma a responder a

algumas das necessidades dos habitantes da nossa freguesia, dos utentes do Centro Social e
funcionarios, com tabelas de precgos especificos, a saber:

e Europacolon Portugal-Associacdo de Luta contra o Cancro do Intestino;

e Associagdo Portuguesa de Hipnose e Terapias Regressivas;

e SOSAUDE - Clinica Médica;

e Optiser.

v' Continuaremos a efetuar o servico de transporte de doentes carenciados e incapacitados em
consultas e tratamentos a Clinicas ou Hospitais, sendo que em casos pontuais, contamos com
a colaboracdo dos Bombeiros Voluntarios do Porto e outras corporagoes;

v" Iremos reforcar a articulacdo institucional com as IPSS’s da Freguesia, para assegurar o
Servigo de Apoio Domicilidrio a doentes acamados;

v" Pretendemos desenvolver a criacgdo de um grupo voluntdrio para proceder a visitas
hospitalares de doentes sem retaguarda familiar;

v" Promover o aparecimento e a criacdo de um grupo alargado de dadores de sangue;

v'  Efetuaremos a divulgacdo das diversas campanhas de rastreio que se venham a desenvolver
na Freguesia e na Cidade.

v’ Intervir para melhorar as condicdes e infra-estruturas das unidades de satde existentes;

v" Continuar a acompanhar o processo para a construcdo do Centro de Saude de raiz, j&
projetado para a zona do cerco;

v" Cuidar dos principios primdrios de higiene na habita¢cdo, bem como nas infra-estruturas de
base, que sdo, quanto a nds, indispensaveis para que haja uma saude efectiva;

v' Tentar que nas diversas actividades econémicas, publicas e privadas, sejam criadas condicdes
de higiene/seguranca e vigilancia nos cuidados primarios de salde;

v" Desenvolver esforcos junto das entidades tutelares para a instalagio de consulta de
planeamento familiar nos Centros de Saude da Freguesia e Hospital de S.Joao;

v" Manteremos o protocolo com a ACES Porto Oriental, para efetuarem as aulas de preparacdo
de partos 2 vezes por semana no nosso auditério;

v" Pugnaremos por reforcar a articulacdo institucional com o Servico Social do Hospital Joaquim
Urbano para apoio a doentes vitimas de SIDA e outras doencas infecto-contagiosas;

v" Pretendemos sensibilizar os Diretores dos Centros de Saude, para que os seus médicos

prescrevam medicamentos genéricos aos seus pacientes, tendo em conta os parcos recursos
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econdmicos, da populagdo;
v" Manteremos o apoio a Associacdo “MYOS”, com a cedéncia de um gabinete de atendimento
e a sala de reunibes, para os doentes de Fibromialgia e Sindrome de fadiga crénica a

funcionar mensalmente no auditério da Freguesia.

2.2- Terceira ldade

No que se refere a terceira idade e sendo esta uma area que nos merece o maior carinho,
pretendemos solicitar & Camara do Porto um apoio para a recuperac¢ao do nosso Centro de Dia
em virtude de o mesmo ser um edificio térreo e jd ndo oferecer as respetivas condi¢cdes de
impermeabilidade necessdrias, ndo obstante as pequenas obras de manutencdo que se fazem
todos os anos.

v" Pretendemos abrir uma sala de convivio na zona de S. Pedro e Azevedo, para que os idosos
dessa zona possam dele vir a beneficiar.

v" Reservaremos o Dia Mundial dos Avds, (entre outras datas) para preparar algumas ac¢des de
lazer esclarecimento e sensibilizacdo que possam envolver todas as IPSSs da Freguesia a fim
de abranger o maior nimero possivel de idosos

v" Pretendemos também, efetuar parcerias com todas as Instituicdes que nesta drea operam na
nossa Freguesia, para que possamos em conjunto criar sinergias que melhorem o nivel de vida

dos nossos idosos.

3- Associativismo (Cultura, Desporto e Lazer)

3.1 Cultura e Lazer

Pretendemos promover e apoiar iniciativas de indole cultural, apoiando as associagdes e

todas as de iniciativa individual dos Campanhenses, tanto no ambito do (folclore, musica

ligeira, fado, sessGes de literatura, feiras de artesanato, festival de teatro, espetaculos de
danca etc.),e desenvolvendo todas as outras formas de expressdo artistica e cultural.

v" Iremos promover um Grande Encontro dos Grupos e Artistas de Campanh3 e tudo
faremos para criar em Campanha uma escola de artesanato, fazendo acordos com os
varios artesdos e com os Centros de Dia e de Convivio, para que ndo se percam muitas
das nossas tradicbes e expressdes artisticas, promovendo para isso na Praca da
Corujeira uma feira Anual.

v' Vamos criar uma escola de musica, para dar continuidade a aprendizagem que os

nossos jovens fazem na Escola Preparatéria do Cerco e que depois de terminado o
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ciclo escolar e se nao tiverem condigdes para seguirem para o Conservatoério, ficam
abandonados.

v" Promoveremos feiras livres mensais entre Abril e Setembro inclusive, criando-se um
regulamento que permita a comercializagdo apenas de artigos que provenham do

artesanato e da agricultura.

3.2 -Desporto

Dada a situacdo atual do associativismo em toda a nossa Cidade e muito
particularmente na nossa Freguesia, onde se verifica um sucessivo abandono das nossas
coletividades na area da formacdo desportiva, em virtude das elevadas taxas de aluguer
das instalacdes desportivas por parte da Porto-Lazer, tanto para as modalidades de
campo como para as modalidades de pavilhdo, vamos reivindicar junto desta a
possibilidade de a gestdo dos equipamentos desportivos em Campanha passarem a ser
efetuadas pela Junta, mercé de um protocolo que ndo prejudique as partes, mas sim
beneficie a pratica do desporto sobretudo na drea da formagao. Embora neste momento
e na nossa Freguesia tenhamos um acordo com a Porto-Lazer de ocupacao dos espagos
desportivos (pavilhdo do Animar e campo do Cerco) a precos abaixo da tabela vigente,
para a pratica de futebol, andebol e karaté, pelo que seria de todo o interesse que a
Camara do Porto, na eventualidade de ndo ceder a gestdo dos recintos desportivos ou a
sua gratuitidade, os pudesse manter a precos muito especiais para que em conjunto
pudéssemos dar um incremento na expansdo da formacdo desportiva em todas as suas
vertentes. No caso dos pavilhdes, seria de toda a utilidade p6-los também ao servigo da
cultura com aulas e espetaculos de danca, teatro, cangdo, musica e outras atividades de
indole cultural.

Tudo faremos para que em parceria com as dire¢cdes dos Agrupamentos Escolares
possa-mos incentivar e reforcar as varias vertentes do desporto escolar.

Vamos reivindicar junto da Camara Municipal do Porto a construgao de recinto de
jogos para o Desportivo de Portugal, porque o atual ja ndo tem condicBes para a pratica
do desporto e pdem em risco a integridade fisica dos atletas e dos assistentes.

Estamos convictos que com politicas destas, daremos um forte contributo para a

inclusdo dos nossos jovens, através do desporto.
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4 - Habitagao

Sendo sem duvida uma das areas mais sensiveis da nossa Freguesia, gostariamos de ver
resolvidos alguns dos casos de maior caréncia ndo sé ao nivel da sobrelotacdo/sublocacio
existente em algumas casas camardrias, mas também, alguns casos de profunda especula¢do de
alguns senhorios sem escrupulos que cobram altissimas rendas por habitacées sem um minimo de
condigBes, inclusive sem tdo pouco terem quarto de banho (em alguns casos sdo exteriores e
coletivos).

Neste sentido, sugerimos e colaboraremos com a Camara do Porto para que se fagca um
levantamento desta problematica e nos casos que venham a ser resolvidos se impeca, que os
senhorios voltem a alugar essas “casas”, sugerimos ainda que se reveja o recentemente aprovado
regulamento das habitacGes camararias, pois entendemos que o mesmo contém algumas
contradi¢des e muitas incongruéncias.

Daremos apoio a todas as associacdes de moradores e cooperativas de habitacao.

Colaboraremos com a Camara do Porto, no levantamento de todos os prédios que se

encontrem devolutos e em situagdo que ameace ruina.

5 - Agdo Social

Sendo a nossa Freguesia, uma das mais carenciadas da nossa cidade, devido ao elevado
numero de familias dependentes de R.S.l.-Rendimento Social de Insergao, bem como pelo elevado
numero de bairros sociais, ilhas e outras habita¢des de elevada precariedade, agravado ainda pela
elevada taxa de desemprego e, pelos sucessivos cortes nas prestacdes sociais (R.S.l., pensdes de
reforma e de sobrevivéncia), somos cada vez mais confrontados com situacdes dramaticas, tais
como, cortes de dgua, luz, gaz e pagamento em atraso de rendas, quer a Camara quer a senhorios
privados, que origina a frequentes ordens de despejo. Somos ainda confrontados diariamente,
com pedidos de medicacdo, proteses auditivas, éculos e outras necessidades na area de cuidados
de saude.

Assim, perante este contexto social, pretendemos manter os protocolos existentes, quer
com a Cruzada de Bem-Fazer de Campanha, quer com a APECA, (cantina), quer ainda com outras
instituicdes de solidariedade social, para podermos prosseguir com os apoios a algumas das
situagOes, que diariamente nos sdo apresentadas pelos nossos técnicos, bem como por outras
instituicdes a operar na freguesia, (Cerporto, Benéfica, Obra Diocesana e Pardquias).

Pretendemos estreitar relagdes com as varias Instituicdes de Solidariedade Social que,
operam na nossa area geografica, nomeadamente com a Fundacdo Social do Porto, a fim de aferir

a possibilidade se se vir a criar um gabinete de emergéncia social, que entre outras atividades se
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comprometesse a efetuar um estudo aprofundado de todas as situa¢des de divida, de forma a

despistar situagdes de puro oportunismo.
5.1- Plano de atividades do Centro Social:

O Centro Social, sabendo-o modesto nas suas infra estruturas, tem sofrido ao longo dos
ultimos anos diversos melhoramentos, isto porque um dos entendimentos que fazemos do
mesmo, é tornd-lo num espaco da maior dignidade possivel. Ao mesmo tempo, uma das suas
componentes é a profusdo e diversidade de atividades, cuja natureza sirva de forma harmoniosa e
bem estar dos nossos utentes.

Por isso, propomo-nos:

O Manter as festas: Cantar as Janeiras, Carnaval, Pascoa, S. Jodo, S. Martinho e Natal;

o

Promover os convivios e eventos com outros Centros, que incluam jogos tradicionais,
danga, canto e outras actividades de lazer;

Manter a realizacdo do passeio convivio, dos utentes;

Celebrar o Dia Mundial do ldoso;

Continuar as atividades fisico-desportivas e hidroginastica;

Manter a atividade dos utentes em concursos de Bdcia;

Participar no “Clube do Avos”,

Efectuar um apoio psicoldgico aos utentes que dele necessitem;

Promover a¢des de sensibilizagcdo prevencdo/saude;

O O O O O O o o

Reunir frequentemente com os utentes e funcionarios, para permitir um melhor

funcionamento do Centro de Dia.
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6 —Juventude

No ambito da juventude e porque é nela que temos de estar muito atentos, ndo podemos
pensar em juventude, sem pensar em oportunidades.

Temos a consciéncia de que, é a partir da Juventude que o Futuro de uma sociedade que
se quer consciente e evoluida, comeca a despontar. No entanto para que estes objetivos se
concretizem, serd necessdrio investir muito seriamente em determinadas areas que possibilitem

aos jovens uma maior inclusdo na prépria sociedade e para tal, propomos:

6.1 EMPREGO

Em virtude de uma boa parte dos nossos jovens abandonar a escola demasiado cedo e, portanto,
com um indice de escolaridade bastante baixo, em consequéncia resulta no acesso apenas a
empregos de baixos saldrios. Tudo faremos para que em conjunto com os pais e as direccoes
escolares criar formas de incentivar os jovens, de forma a que os mesmos consigam no futuro
beneficiar de iguais oportunidades de trabalho. Tentaremos também a sensibilizacdo junto das
empresas formadoras e empregadoras, no sentido de criarmos bolsas de emprego para que

possam ser os jovens de Campanha os primeiros beneficiarios das mesmas.

6.2 ASSOCIATIVISMO

Sendo esta uma d4rea do meio juvenil muito deficitdria em Campanha. Propomo-nos para em
colaboragdo com as poucas associagOes existentes e com o Instituto Portugués da juventude,
incentivar a criacdo de novas associacOes nas varias formas de organizacdao de atividades que as

mesmas possam desenvolver.

6.3 DESPORTO

Tudo faremos para que em articulagdo com o pelouro do desporto sensibilizar (com a criacdo de
alguns incentivos) as associacGes desportivas da nossa Freguesia para uma cada vez maior
inclusdo dos jovens ndo sé nas suas equipas mas também nas suas Dire¢des

Promover jornadas desportivas que proporcionem aos jovens o contato com todas as
modalidades desde o futebol, andebol, basquetebol, ténis de mesa, xadrez, karaté, natacdo,

ciclismo, etc.

6.4 CULTURA
Pugnaremos para que os jovens tenham maior facilidade no acesso a cultura, para isso e em

colaboragcdo com as associa¢des promoveremos espetaculos, workshops, concursos de fotografia
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sobre Campanha, festival da cancdo juvenil de Campanh3d, entre outras formas de expressdo

cultural.

6.5 LAZER
Nesta area e devido a apresentar-se com muitas falhas, propomos entre outras iniciativas um
Peddy-Paper pela Freguesia, jogos tradicionais, corrida de carros de rolamentos, adesdo aos

programas “Mexe-te” e “Cresce e Aparece”.

6.6 SAUDE

Sendo a Saude Juvenil, uma constante preocupacdo, tudo faremos, em colaboracdo com os
Centros de Saude e outros Organismos ligados 4 mesma area, promovendo protocolos que
permitam aos jovens, um maior cuidado com a sua Saude e Higiene. Sensibilizaremos também os

Jovens, por meio de Coléquios e Encontros para a problematica da Violéncia no Namoro.

7 - Ambiente e Salubridade

Sabendo da cada vez mais da estreita relacdo entre o ambiente e a saude publica, parece-
nos importante nao perder esta realidade, que achamos ser ainda pouco consistente numa

grande maioria da nossa populagdo e, em alguns casos, em diferentes contextos empresariais.
Nestes sentido, propomo-nos a:

v" Fomentar ac¢des junto de todos os funciondrios da Autarquia para que no seu posto de
trabalho, procederem a pratica da separacdo de lixos;

v" Providenciar o uso de papel reciclado e outros materiais usados pela Autarquia sempre na
medida do possivel;

v" Promover exposi¢cbes e concursos com materiais reciclados, pela populacdo escolar e

artesaos;

Sensibilizar a populagao

para a criacdo de uma associacdo para a defesa do ambiente, de cardcter local;

Identificar o patrimdnio ambiental da Freguesia e as agressdes a que tem estado sujeito;

SRR NN

Promover a articulacdo e a solidariedade institucional para as questdes do ambiente
(reunides, encontros, preparacdo de iniciativas conjuntas — escolas, colectividades,
associacbes ambientais, poder politico, empresas, etc.), nomeadamente ao nivel da
reciclagem, reutilizacdo, reaproveitamento;

v" Sensibilizar escolas, associacbes e outras entidades, para ac¢bes de preservacio e
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ASERN

AN NN

valorizacdo do patriménio natural da Freguesia;

Articular com a Camara do Porto no sentido de efetuar uma gradual substituicdo das
lampadas incandescentes por lampadas de baixo consumo;

Desenvolver esforgos e sensibilizar garantir a qualidade da dgua que é consumida na
Freguesia, incluindo fontes;

Pugnar para que toda a Freguesia seja coberta pela rede de saneamento;

Exigir o correcto funcionamento da ETAR do Freixo;

Solicitar das entidades competentes — C.M.P., Divisdao do Urbanismo e Ambiente, medidas
urgentes que visem demolir os edificios das extintas Fabricas, Invencivel e Cobre;
Requalificacdo e dinamizacdo da Praca da Corujeira e a construcdo do Parque Infantil;
Solicitar junto da CMP a requalificacdo e dinamizacdo do Parque de S. Roque;

Continuar a pugnar junto da CMP a melhoria dos espacos verdes da Freguesia

Pedir a instalacdo de mais Ecopontos pela CMP e identificacdo de locais ou zonas da
Freguesia onde ndo é eficaz e eficiente a recolha do lixo;

Reforgar junto da populacdo e com a CMP, a acgdo de sensibilizacdo para a recolha dos
dejectos dos canideos, assim como criar zonas prdprias para este fim;

Promover atividades junto as margens dos rios que correm na freguesia, de forma a
sensibilizar a populagdo para a necessidade de os tornar limpos e despoluidos;

Exigir a despoluicdo e a reabilitagdo dos Rios Tinto e Torto;

Continuar a acompanhar a desenvolvimento do projeto do Parque Oriental;

Apoiar o Movimento Terra Solta, no ambito do protocolo existente para requalificacao da

Quinta do Mitra em Quinta Pedagdgica.

8 - Protegao Civil

A configuragdo da Proteccdo Civil em Campanha estabelece-se com duas vertentes

distintas, ainda que em interac¢do constante e interdependéncia mutua, que se assume por uma

componente pedagdgica e uma outra de caracter operacional.

Assim, para se ter uma capacidade de resposta eficiente e eficaz, capaz de se aplicar de

uma forma organizada, precisando, para isso, da realizacdo das seguintes a¢ées:

v
v

v

Melhorar o policiamento em zonas de maior risco;

Manter o projeto Escola Segura;

Acompanhar o projeto de instalacdo do Quartel de Bombeiros na area oriental da
Cidade, mais precisamente junto da Piscina de Cartes;

Continuar as diligéncias junto da Camara Municipal do Porto para o perigo que
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constituem os prédios publicos e privados em degradacao extrema, e que existem
em varias zonas da freguesia;

v" Diligenciar junto da Camara Municipal do Porto e Aguas do Porto, para a colocacio
de bocas-de-incéndio nas zonas em que ainda ndo existam, e, estar atentos a
manutengdo das existentes;

v" Continuar os simulacros com os Bombeiros;

v" Solicitar a intervencdo regular da PSP nas zonas de trafico de drogas e de outros

fendmenos de marginalidade social, nomeadamente junto das escolas.

9 — Mobilidade e Transportes

Nesta area tudo faremos para reivindicar da Cdmara do Porto uma melhor e mais eficaz
mobilidade dado o facto de ainda existirem muitas passadeiras sem passeios rebaixados, o que
naturalmente provoca grandes transtornos a utentes com mobilidade reduzida, existem ainda em
muitos passeios, (alguns ja de si demasiado estreitos), sinais e algumas pegas de mobilidrio
urbano que em muito dificultam a mobilidade de transeuntes, muito especialmente a cidaddos
invisuais e em cadeiras de rodas (que por vezes tém de vir para a rua).

Reivindicaremos ainda a Camara do Porto, a repavimentac¢do de algumas das nossas ruas,
dado o estado lastimavel em que se encontram que daremos como exemplo, nesta zona mais
central travessa Ferreira dos Santos a rua Corujeira de Baixo, (esta numa boa extensdo do seu
trogco sem passeios) a rua de Justino Teixeira, mais a norte a rua de Nau Vitéria, rua de Contumil,
rua de Matias de Albuquerque e na zona mais oriental Azevedo e Sdo Pedro e Areias (ainda
existem ruas em brita) no entanto, elencaremos algumas que carecem de urgéncia como sejam os
casos das ruas da Granja, Levada travessa de Azevedo rua de Azevedo, Areias e outras que sé
depois de recuperadas permitirdo uma melhor acessibilidade a todas estas zonas, urge ainda a
construcdo da via coletora, ainda em falta, que circunde os lugares de S.Pedro, Azevedo e Areias,
permitindo a definicdo do Parque Oriental no seu todo.

Na drea dos transportes tudo faremos para sensibilizarmos a Camara do Porto para em
conjunto reivindicarmos aos S.T.C.P, uma maior atencdo para a nossa Freguesia dado que ainda
sdo muitas as localidades que ndo sdo servidas por transportes publicos, apontando-se como
exemplo mais flagrante a zona mais oriental da Freguesia, pois entendemos que com alguma boa
vontade, seria possivel a extensdo de uma ou outra carreira para podermos suprir algumas das
necessidades desta zona nomeadamente, no transporte dos alunos que tém de vir do Lagarteiro,

Azevedo e S3o Pedro, para a Escola do Cerco do Porto, bem como para aqueles que tém
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necessidade de se deslocar para tratarem de todos os seus assuntos na sede da Junta assim como

para facilitar a desloca¢do ao cemitério e a Igreja Matriz.

10 - Patrimdnio, Servigos e Informacgao

Este item encerra trés vertentes (Patrimdnio, Servicos e Informagdo) que pensamos
estarem, em muitos casos, dependentes umas das outras. Dizemos isto, porque Patriménio pode
deslocar-se para dareas multiplas (natural, mobilidrio, histdrico, cultural, entre outros) da
sociedade e devera, quanto a nds, apresentar um elevado grau de qualidade. Este mesmo desejo,
encerra em si as areas dos Servicos e da Informacdo que prestamos e que, pela sua natureza,
encaixam muitas das vezes nas diferentes questdes patrimoniais, que sdo preocupacdo de muitos
dos campanhenses que nos procuram.

Por isso continuaremos a conservagao e restauro do patriménio da Junta, assim:

v" Iremos solicitar a colaboracdo da CMP para melhorar a mobilidade do nosso edificio sede e o
nosso centro de dia;

v' Efetuar a climatizac3do do Auditério;

v Solicitar a colabora¢do das entidades publicas e/ou privadas para efetuarmos a recuperacdo
da Casa do Mitra;

v" Apoiar nas iniciativas que visam a restaurac¢do da Igreja Matriz de Campanh3

v" Promover um atendimento mais qualificado a todos os Campanhenses que se dirijam aos
servicos desta Autarquia;

v" Proporcionar aos funciondrios da Junta, a frequéncia de a¢des de formac3o;

v" Continuar a modernizac3o administrativa.
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RESUMO DO ORCAMENTO

ENTIDADE

FREGUESIA DE CAMPANHA

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2014

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 1.215.000,00 Correntes .......... 1.121.500,00
De capital .......... 201.300,00 De capital .......... 294.800,00
Total 1.416.300,00 Total 1.416.300,00
Servicos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 1.416.300,00 Total Geral 1.416.300,00

Em de de Em de de




ENTIDADE APROVACOES -
) RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Executivo /1
JF CAVPANHA Deliberativo _ / [/
DOTACOES INICIAIS DO ANO 2014
RECEITAS HONTANTE % DESPESAS HONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 1MPOSTOS DIRECTOS 35.000,00 | 2.5 |01 DESPESAS COM O PESSOAL 701.400,00 | 49.5
02 1POSTOS INDIRECTOS 02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 229.300,00 | 16.2
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GER 03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 2.100,00 | 0.1
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 143.100,00 | 10.1| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 89.800,00 | 6.3
05 RENDINENTOS DE PROPRIEDADE 100,00 | 0.0| |05 SUBSIDIOS
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 971.300,00 | 68.6| |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 98.900,00 | 7.0
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 58.400,00 | 4.1
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.100,00 | 0.5 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 1.121.500,00 | 79.2
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1.215.000,00 | 85.8 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AQUISI(;AQ DE BENS DE CAPITAL 292.700,00 | 20.7
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.100,00 | 0.1
09 VENDAS DE BENS DE INVESTINENTO 09 ACTIVOS FINANCEIROS
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 201.300,00 | 14.2| |10 PASSIVOS FINANCEIROS
11 ACTIVOS FINANCEIROS 11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
12 PASSIVOS FINANCEIROS
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 294.800,00 | 20.8
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 201.300,00 | 14.2 TOTAL GERAL 1.416.300,00 | 100.0
TOTAL GERAL 1.416.300,00 | 100.0




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CAMPANHA DO ANO 2014
PAGINA = 1
CoDIGOS DESIGNACAD MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 1.215.000,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 35.000,00
01.02 OUTROS 35.000,00
01.02.02 IMI - IMPOSTO MUNICIPAL IMOVEIS 35.000,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 143.100,00
04.01 TAXAS 139.600,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 139.600,00
04.01.23.02 Loteamento e Obras 1.000,00
04.01.23.02.01 LICENCA P/CONSTRUGAO JAZIGOS 500,00
04.01.23.02.02 LICENCA P/CONSTRUCAO SEPULTURAS PERPETUAS 500,00
04.01.23.04 CANIDEQS 4.500,00
04.01.23.10 EMOLUMENTOS DE SECRETARIA 10.500,00
04.01.23.11 AUTENTICAGAO DE DOCUMENTOS 600,00
04.01.23.15 CEMITERIO 122.000,00
04.01.23.15.01 CONCESSOES - TERRENOS E OUTRAS 65.000,00
04.01.23.15.02 LICENCIAMENTOS (excepto obras) 17.000,00
04.01.23.15.03 INUMACOES, EXUMAGOES E TRANSLADAGCOES E OUTRAS 40.000,00
04.01.23.99 Outros 1.000,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 3.500,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 2.500,00
04.02.99 MULTAS E PEANLIDADES DIVERSAS 1.000,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 100,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 971.300,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 6.500,00
06.01.01 PUBLICAS 4.000,00
06.01.01.02 Empresas Pdblicas Municipais e Intermunicipais 4.000,00
06.01.02 PRIVADAS 2.500,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 432.700,00
06.03.01 ESTADO 380.500,00
06.03.01.04 FUNDO FINANCIAMENTO FREGUESIAS 348.500,00
06.03.01.05 DGAL 31.000,00
06.03.01.99 Outros 1.000,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO- 100,00
06.03.09 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE PROTEC 52.100,00
06.03.09.01 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 21.000,00
06.03.09.02 PROGRAMA - VIDA EMPREGO 100,00
06.03.09.03 ESTAGIOS PROFISSIONAIS 5.000,00
06.03.09.04 GIP - GABINETE INSERGAO PROFISSIONAL 12.000,00
06.03.09.05 IEFP - OUTROS PROTOCOLOS 14.000,00
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 460.000,00
06.05.01 CONTINENTE 460.000,00
06.05.01.01 CAMARA MUNICIPAL PORTO 460.000,00
06.05.01.01.01 CAMARA - APOIO ACTIVIDADES JUNTA 380.000,00
06.05.01.01.02 CAMARA - AREA EDUCATIVA 60.000,00
06.05.01.01.03 CAMARA - ELEIGOES 15.000,00
06.05.01.01.99 CAMARA - OUTRAS 5.000,00
06.06 SEGURANCA SOCIAL 71.100,00
06.06.01 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 71.100,00
06.06.01.02 PROTOCOLO - ATL 100,00
06.06.01.03 PROTOCOLO - CENTRO DIA 36.000,00
06.06.01.04 PROTOCOLO - CENTRO CONVIVIO 35.000,00
06.08 FAMILIAS 1.000,00
06.08.01 FAMILIAS 1.000,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 58.400,00
07.01 VENDA DE BENS 1.800,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 1.000,00
07.01.10.01 VENDA DE ESPOLIO 1.000,00




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CAMPANHA DO ANO 2014
PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACGCAO MONTANTE

07.01.99 OUTROS 800,00
07.02 SERVICOS 56.600,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORT 3.000,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 53.600,00
07.02.09.05 CEMITERIO 1.000,00
07.02.09.08 Equipamentos e Servigos da Autarquia 51.600,00
07.02.09.08.01 CAPITAGOES - J INF 1 10.000,00
07.02.09.08.03 CAPITAGOES - ATL 100,00
07.02.09.08.04 CAPITAGOES - C DIA 15.000,00
07.02.09.08.05 AUDITORIO 10.000,00
07.02.09.08.07 GABINETE MEDIAGAO 2.500,00
07.02.09.08.08 CTT - CORREIOS 14.000,00
07.02.09.99 OUTROS 1.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.100,00
08.01 OUTRAS 7.100,00
08.01.99 OUTRAS 7.100,00
08.01.99.01 INDEMN1ZAGOES 1.000,00
08.01.99.02 OUTRAS INDEMNIZAGOES E RESTITUIGOES 5.000,00
08.01.99.03 IVA Reembolsado 100,00
08.01.99.99 Diversas 1.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 201.300,00

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 201.300,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 1.000,00
10.01.01 PUBLICAS 1.000,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 200.200,00
10.03.01 ESTADO 100,00
10.03.01.03 Cooperacdo Técnica e Financeira 100,00
10.03.01.03.03 MEPAT- Modernizag8o Informatica 100,00
10.03.06 ESTADO- PARTICIPACAO PORTUGUESAS EM PROJECTOS CO-F 200.100,00
10.03.06.03 QREN - Quadro Comunitario 200.000,00
10.03.06.99 Outros 100,00
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 100,00
10.05.01 CONTINENTE 100,00
10.05.01.01 CAMARA MUNICIPAL PORTO 100,00
TOTAL DAS RECEITAS 1.416.300,00

Em _ de de Em __ de de




ENTIDADE .
i ORCAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIAIS
FREGUESIA DE CAMPANHA ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2014

PAGINA : 1

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAD MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 1.121.500,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 701.400,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 538.100,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGA 27.500,00
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO PUBLICA 10.200,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 310.000,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 310.000,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 13.100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 39.600,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAQ 300,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 26.200,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 6.500,00
01.01.11.01 Membros do Orgdos Autarguicos 6.500,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAQ 42.800,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 56.700,00
01.01.15 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 5.200,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 40.500,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.900,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3.400,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 3.800,00
01.02.06 FORMAGAO 2.100,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 10.000,00
01.02.12 INDMNIZAGOES POR CESSAGAO DE FUNGOES 200,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 15.200,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 2.900,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 122.800,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1.900,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 100,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 117.400,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 23.500,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 71.900,00
01.03.05.03 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 22.000,00
01.03.09 SEGUROS 3.400,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 229.300,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 103.500,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 10.500,00
02.01.02.01 Gasolina 4.500,00
02.01.02.02 Gasoleo 6.000,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 6.700,00
02.01.06 ALIMENTAGAO- GENEROS PARA CONFECCIONAR 43.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.100,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 12.600,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 200,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5.500,00
02.01.13 MATERIAL CONSUMO HOTELEIRO 18.800,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 100,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 800,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 500,00
02.01.21 OUTROS BENS 3.700,00
02.02 AQUISIGAQ DE SERVICOS 125.800,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 36.700,00
02.02.01.01 AGUA 6.000,00
02.02.01.02 ELECTRICIDADE 20.400,00
02.02.01.03 GAS 10.300,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 14.600,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 3.400,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 100,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 2.700,00
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CLASSIFICACAO

ECONOMICA DESIGNAGC A0 MONTANTE
02.02.09 COMUNICACOES 25.200,00
02.02.10 TRANSPORTES 100,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 2.500,00
02.02.12 SEGUROS 4.700,00
02.02.13 DESLOCAQOES E ESTADAS 9.100,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 15.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.300,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 5.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 4.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 900,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 2.100,00
03.03 JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 100,00
03.03.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 100,00
03.05 OUTROS JURQS 200,00
03.05.02 OUTROS 200,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.800,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 1.800,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 89.800,00
04.07 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 89.800,00
04.07.01 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 89.800,00
04.07.01.01 APOI0S FINANCEIROS - AREA SOCIAL 51.000,00
04.07.01.02 APOI0S FINANCEIROS - DESPORTO, JUVENTUDE E LAZER 12.100,00
04.07.01.03 APOI0S FINANCEIROS - AREA DA CULTURA E RELIGIAO 10.500,00
04.07.01.04 APOI0S FINANCEIROS - AREA DA EDUCAQAO 16.200,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 98.900,00
06.02 DIVERSAS 36.200,00
06.02.03 OUTRAS 36.200,00
06.02.03.05 "Processos Eleitorais" 14.000,00
06.02.03.06 "Quotizagbes" 3.000,00
06.02.03.07 Auditoério 4.500,00
06.02.03.08 Posto Correios 14.000,00
06.02.03.99 Diversas 700,00
06.03 PLANO ACTIVIDADES 62.700,00
06.03.01 PA - EDUCAQAO 4.400,00
06.03.01.01 FESTIVIDADES, ACTIV CURRICULARES E OUTRAS N.E. 3.400,00
06.03.01.02 CONSERVACAO DE ESCOLAS 1.000,00
06.03.02 PA - AREA SOCIAL 35.400,00
06.03.02.01 FESTIVIDADES, CONVIVIOS E OUTRAS N.E 15.000,00
06.03.02.02 APOI0 SOCIAL DIRECTO E OUTRAS 20.400,00
06.03.03 PA - CULTURA, AMBIENTE E AFINS 9.700,00
06.03.03.01 FESTAS, FESTIVAIS E COMEMORACOES 8.700,00
06.03.03.02 OUTRAS INICIATIVAS N.E. 1.000,00
06.03.04 PA - DESPORTO, JUVENTUDE E LAZER 5.200,00
06.03.04.01 TORNEIOS, JORNADAS E OUTRAS N.E. 5.200,00
06.03.05 PA - GERAL 8.000,00
06.03.05.01 PROMOQAO E DIVULGAQAO DA FREGUESIA 6.000,00
06.03.05.02 PROMOQAO CLIMA INSTITUCIONAL 2.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 294.800,00
07 AQUISIQAO DE BENS DE CAPITAL 292.700,00
07.01 INVESTIMENTOS 292.700,00
07.01.03 EDIFICIOS 210.000,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 10.000,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 200.000,00
07.01.04 CONSTRUQOES DIVERSAS 63.500,00
07.01.04.04 Parques E Jardins 15.000,00
07.01.04.11 Cemitérios 15.000,00
07.01.04.99 Outros 33.500,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 5.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 1.500,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.400,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 3.000,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 800,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00
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CLASSIFICAGAO )

ECONOMICA DESIGNAGCADO MONTANTE
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 7.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.100,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.100,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 2.100,00
08.07.01.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS - AREA SOCIAL 1.000,00
08.07.01.02 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS - DESPORTO E LAZE 1.000,00
08.07.01.03 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS - CULTURA E RELIG 100,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 1.416.300,00
Enm de de Em de de




ENTIDADE

RESUNO DAS GRANDES OPOOES DO PLANO

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CAYPANA 00 ANO 2014
PiGINA : 1
DESPESAS (PREVISAO)
REALIZADO
OBJECTIVO DESCRICAO ANOEN CURSO (FINANCIAVENTO) ANOS' SEGUINTES TOTAL
PAGAI. ATE | PAGAIL. PREV PREVISTO
1-0UT-2013 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NiO DEFIN 015 216 017 (UTROS

01 EDUCAGAD 20.600,00 | 20.600,00 20.600,00
0101 Ensino Pré-escolar 500,00 500,00 500,00
0102 Ensino Basico 20.100,00 | 20.100,00 20.100,00
02 CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE 52.800,00 | 52.800,00 52.800,00
0201 Cultura 19.500,00 | 19.500,00 19.500,00
0202 Desporto 18.200,00 | 18.200,00 18.200,00
0203 Juventude 100,00 100,00 100,00
0204 Recreio e Lazer 15.000,00 | 15.000,00 15.000,00
03 ACGAO SOCIAL 86.200,00 | 86.200,00 86.200,00
0301 Servico Social 86.200,00 | 86.200,00 86.200,00
05 DEFESA DO NEIO AVBIENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0501 lieio Anbiente 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06 PATRINONIO E SERVICOS 217.700,00 | 277.700,00 277.700,00
0601 Patrindnio 217.700,00 | 277.700,00 277.700,00
07 Diversos 8.000,00 8.000,00 8.000,00
0701 Actividades gerais 8.000,00 8.000,00 8.000,00

TOTAL GERAL ..... 446.300,00 | 446.300,00 446.300,00




ENTIDADE

PLANO PLURIANUAL DE

INVESTIMENTOS

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CAMPANHA DO ANO 2014
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS DE [INVESTIMENTO (PREVISAO)
CODIGO CODIGO/ANO/NUNERO FORVA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS  SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO EX| PAGAN. ATE | PAGAW. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACQZ\O AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAQ DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
1. FungBes gerais 29.700,00 29.700,00 29.700,00
1.1. Servigos gerais de 29.700,00 29.700,00 29.700,00
administragdo piblica
1.1.1 Administracdo geral 29.700,00 29.700,00 29.700,00
1.1.1. 0102/07010301 |01 2014(1 EDIFICIO SEDE - Obras EMPREITADA JUNTA |2014/01/01 | 2014/12/31 |0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Beneficiaco
1.1.1. 0102/07010499 |09 2014(8 Obras de beneficiagdo n.e. [EMPREITADA Junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 7.500,00 7.500,00 7.500,00
1.1.1. 0102/070109 1001 2014 |5 Equipamento Administrativo |OUTRA Junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.400,00 1.400,00 1.400,00
1.1.1. 0102/070107 1002 2014110 Equipamento Informatico OUTRA Junta {2014/01/01 |2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.1.1. 0102/070108 1003 2014|11  |Software Informatico OUTRA Junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
1.1.1. 0102/070111 1004 201412 Ferramentas e Utensilios OUTRA Junta {2014/01/01 |2014/12/31 |0 800,00 800,00 800,00
1.1.1. 0102/070110 1005 2014|13  |Maquinaria e Equipamento OUTRA Junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Diverso
1.1.1. 0102/070112 1006 2014|14  |Artigos e Objectos de Valor |OUTRA Junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
2. Fungdes sociais 263.000,00 | 263.000,00 263.000,00
2.1. Educacéo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.1.1. Ensino ndo superior 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.1.1.1. Ensino Pré-Escolar 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.1.1.1. |0102/07010404 |09 2014(9 CRIANGAS - Parques Infantis [EMPREITADA JUNTA |2014/01/01 | 2014/12/31 |0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.3. Seguranga e acgdo sociais 31.000,00 31.000,00 31.000,00
2.3.2. Accéo social 31.000,00 31.000,00 31.000,00
2.3.2. 0102/07010499 |05 2014(81  |SEDE JUNTA - Rampa de EMPREITADA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Acesso
2.3.2. 0102/070115 06 2014|182  |CENTRO SOCIAL - OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Equipamentos
2.3.2. 0102/07010411 |07 2014|7 CEMITERIO - Obras de EMPREITADA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Beneficiacdo e Capelas
2.5. Servicos culturais, 217.000,00 | 217.000,00 217.000,00
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura 17.000,00 17.000,00 17.000,00
2.5.1. 0102/07010499 |03 20143 AUDITORIO - Ar Condicionado |EMPREITADA JUNTA |2014/01/01 | 2014/12/31 |0 16.000,00 16.000,00 16.000,00
e Ventilagdo Cave
2.5.1. 0102/070115 12 2014|16  |AUDITORIO - Equipamento OUTRA JUNTA |2014/01/01 | 2014/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Basico
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 200.000,00 200.000,00 200.000,00
2.5.2. 0102/07010302 |17 20142 CASA DA JUVENTUDE EMPREITADA 80.0|JUNTA |2014/01/01 |2014/12/31 |0 200.000,00 | 200.000,00 200.000,00
TOTAL GERAL ... 292.700,00 | 292.700,00 292.700,00
FASES DE EXECUCGAO
- NAO INICIADA
- COM PROJECTO TECNICO
- ADJUDICADA

DO B WN RO

- EXECUGRO FISICA ATE 505
- EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%
- CONCLUIDA
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) ) FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
CODIGO COD1G0O/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAVENTO | RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO . DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS  SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV - PREVISTO
ECONOMICA ACGAO AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO  NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
1. Fungles gerais 8.000,00 8.000,00 8.000,00
1.1. Servicos gerais de 8.000,00 8.000,00 8.000,00
administracdo piblica
1.1.1. Administragéo geral 8.000,00 8.000,00 8.000,00
1.1.1. 0102/06030501 |01 2014 |75 |Promogdo e Divulgacdo da JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Freguesia
1.1.1. 0102/06030502 0701 2014 |76  |Actividades com os Junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Trabalhadores
2. FungBes sociais 145.600,00 145.600,00 145.600,00
2.1. Educacéo 20.600,00 20.600,00 20.600,00
2.1.1. Ensino ndo superior 20.600,00 20.600,00 20.600,00
2.1.1.1. Ensino Pré-Escolar 500,00 500,00 500,00
2.1.1.1. |0102/06030101 |01 2014|1  |Jardim Pré-Escolar n°.1 OUTRA 2014/01/01 | 2014/12/31 500,00 500,00 500,00
2.1.1.2. Ensino Basico 20.100,00 20.100,00 20.100,00
2.1.1.2. |0102/06030101 |01 2014 |11 |Carnaval OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
2.1.1.2. |0102/06030101 |02 2014 |12 |Visitas de Estudos e OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Passeios
2.1.1.2. |0102/06030101 |03 2014 |13 |Festa do Fim do Ano Escolar |OUTRA JUNTA |2014/01/01 |2014/12/31 |0 200,00 200,00 200,00
2.1.1.2. |0102/06030101 |05 2014 |15 |Festa de Natal OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
2.1.1.2. |0102/06030102 |06 2014 |16 |Conservacdo e manutencdo OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Escolas Primarias
2.1.1.2. 08 2014 Comparticipacdes 16.200,00 16.200,00 16.200,00
financeiras
2.1.1.2. |0102/04070104 |0801 2014 |18 | Instituicdes Escolares OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.1.1.2. |0102/04070104  |0802 2014 |19 |Associacdo de Pais OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 1.200,00 1.200,00 1.200,00
2.1.1.2. |0102/06030101 |09 2014 |79 |Apoio a Professores OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
2.1.1.2. |0102/06030101 |11 2014 |81 |Outras actividades n.e. JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
2.3. Seguranga e accdo sociais 86.200,00 86.200,00 86.200,00
2.3.2. Accdo social 86.200,00 86.200,00 86.200,00
2.3.2. 0102/06030202 |01 2014 |50 |Apoio Carenciados - OUTRA JUNTA |2014/01/01 | 2014/12/31 |0 14.000,00 14.000,00 14.000,00
Farmacias e Passes
A TRANSPORTAR ... 42.600,00 42.600,00 42.600,00
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CODIGO COD1G0O/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAVENTO | RESPON DATAS REALIZADO
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ECONOMICA ACGAO AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2013 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO  NAO DEFIN 2015 2016 2017 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 42.600,00 42.600,00 42.600,00
2.3.2. 02 2014 Colonia Balnear 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.3.2. 0102/04070101  |0201 2014 |51 |Comparticipacdo financeira |OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2. 0102/06030201 0202 2014 |52 |Transportes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2. 03 2014 Terceira ldade 14.800,00 14.800,00 14.800,00
2.3.2. 0102/06030201 0301 2014 |53 |Passeios de convivio OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 12.000,00 12.000,00 12.000,00
2.3.2. 0102/06030202 0310 2014 |62 |Natagdo OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.800,00 1.800,00 1.800,00
2.3.2. 0102/06030201 | 0311 2014 |63 |Festas de Natal OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2. 0102/06030202 |05 2014|165 |Alojamentos e pequenas OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 400,00 400,00 400,00
rep.hab.carenciados
2.3.2. 0102/06030202 |06 2014 |66 |Bodos de Natal OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.3.2. 0102/06030202 |07 2014 |67 |Outras Iniciativas Sociais |OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.3.2. 08 2014 |72 | Comparticipacdes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 51.000,00 51.000,00
financeiras a Instituicdes
sociais
2.3.2. 0102/04070101 |08 2014 |72 50.000,00
2.3.2. 0102/08070101 |08 2014 |72 1.000,00
2.4. Habitagéo e servigos 1.000,00 1.000,00 1.000,00
colectivos
2.4.6. Proteccdo do meio ambiente 1.000,00 1.000,00 1.000,00
e conservagdo da natureza
2.4.6. 0102/06030201 |02 2014 |71 |Divulgacdo OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
2.4.6. 0102/06030201 |03 2014 |82 |Outras Iniciativas Junta | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
Anbientais
2.5. Servicos culturais, 37.800,00 37.800,00 37.800,00
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura 19.500,00 19.500,00 19.500,00
2.5.1. 01 2014 ComemoragGes do 25 de Abril 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.5.1. 0102/06030301 0102 2014|121 |Material e servigos OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
diversos
2.5.1. 02 2014 Festival de Folclore 3.100,00 3.100,00 3.100,00
A TRANSPORTAR ... 117.300,00 |  117.300,00 117.300,00
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A TRANSPORTAR ... 117.300,00 117.300,00 117.300,00
2.5.1. 0102/04070103 0201 2014|122 |Comparticipacdes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 3.000,00 3.000,00 3.000,00
financeiras
2.5.1. 0102/06030301 0202 2014|123  |Material e servigos OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
diversos
2.5.1. 0102/06030301 |03 2014 |24 |Festas da Cidade OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.1. 0102/06030202 |04 2014 |77 |EdicOes e Obras Literdrias |OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 200,00 200,00 200,00
2.5.1. 0102/06030301 |05 2014|126 |Festival Infantil e Juvenil |OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
2.5.1. 06 2014 Festas Paroquiais 7.000,00 7.000,00 7.000,00
2.5.1. 0102/04070103 0601 2014 |27 | Comparticipacdes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
financeiras
2.5.1. 0102/06030301 | 0602 2014|128 |Material e servigos OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
diversos
2.5.1. 0102/06030301 |07 2014 |3 |Semana Cultural OUTRA junta |2014/01/01 |2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
2.5.1. 0102/06030301 |08 2014130 |Outros eventos a definir OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.1. 0102/08070103 |09 2014 |73 | Comparticipacdes para OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
Investimentos
2.5.1. 0102/04070103 |10 2014 |74 | Comparticipacdes JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
financeiras - eventos n.e
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 18.300,00 18.300,00 18.300,00
2.5.2. 0102/06030401 |03 2014 |33 | Desporto Escolar OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 04 2014 Grande Prémio Cicloturismo 2.100,00 2.100,00 2.100,00
2.5.2. 0102/04070102 0401 2014 |34 | Comparticipacdes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
financeiras
2.5.2. 0102/06030401 0402 201435 |Material honorifico e OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
desportivo
2.5.2. 0102/06030401 |06 2014 |37 |Outros Eventos Desportivos |OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 07 2014 |38 | Comparticipacdes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 |2014/12/31 |0 11.000,00 11.000,00
financeiras a instituicdes
desportivas
2.5.2. 0102/04070102 |07 2014 |38 10.000,00
2.5.2. 0102/08070102 |07 2014 |38 1.000,00
A TRANSPORTAR ... 153.500,00 153.500,00 153.500,00
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A TRANSPORTAR ... 153.500,00 153.500,00 153.500,00
2.5.2. 0102/04070102 |11 2014|149  |Comparticipacdes OUTRA JUNTA | 2014/01/01 | 2014/12/31 |0 100,00 100,00 100,00
financeiras a instituicdes
Juvenis
TOTAL GERAL ..... 153.600,00 |  153.600,00 153.600,00

FASES DE EXECUCGAO

- NAO INICIADA

- COM PROJECTO TECNICO

- ADJUDICADA

EXECUGAO FISICA ATE 50%

- EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%
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FREGUESIA DE CAMPANHA - PORTO
MAPA DE PESSOAL - 2014

(Mapa de acordo com o Art.2 5 da Lei 12-A de 27 Fevereiro)
Aprovado em reunido de Junta de 18.12.2013

Cargos/carreiras/categorias
AtribuicBes/competéncias/actividades 5 8 é g - %5 z gg 2% A'ead:/gﬂ’;‘;ﬁi‘;iﬁémica N e bostos | \"de postos) ops
AREA ADMINISTATIVA E FINANCEIRA
- Secretaria Geral 1 1 2 2 6 a)
- Contabilidade / Orgamento 1 1
- Secretariado Orgaos Autarquicos 1 1
- Economato 1 1
- CTT (Postos Correio) 1 2 3 a)
- Reprografia e Arquivo 1 1
- Auditério 1 1
Total 2 1 5 0 0 6 14 0
AREA SOCIAL
- Gabinete Accéo Social 3 3
- Centro Social 2 3
Total 3 0 0 0 0 2 6 0
AREA JURIDICA
- Gabinete Juridico 1 1
Total 1 0 0 0 0 0 1 0
AREA DA EDUCACAO
- Infantario (Falc&o) 1 5 6
- Infantario (Contumil) 8 8 b
Total 0 0 1 0 0 13 14 0




AREA CEMITERIO

- Servigos do Cemitério 5 6
Total 5 6

AREA OBRAS
- Secgéo Obras 1
Total 0 1
TOTAIS GERAIS 26 42

a) 1 Técnica Superior e 2 Assistentes operacionais em mobilidade do ATL
b) Mobilidade Externa: 3 na CM Porto e 5 na DREN

Aprovado em reunido de Junta de 18.12.2013




ORCAMENTO
PARA 0] ANDO FINANCETIRDPO D E 2014

ENCERRAMENTDO

0 presente orcamento, que importa tanto na receita como na despesa, ho total de
UM MILHAO QUATROCENTOS E DEZASSEIS MIL E TREZENTOS EUROS

(1.416.300,00) foi aprovado, por (2) , em projecto-
proposta pela Junta de Freguesia, de harmonia com o disposto na alinea a) do n°
1 do Art® 16 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, na reunido realizada no dia

de de para ser presente a Assembleia de Freguesia.

A Junta de Freguesia

APROVAGCAO PELA ASSEMBLETIA D E FREGUESTIA

0 orcamento que antecede foi presente e aprovado em sessdo (3) da
Assembleia de Freguesia, que se realizou em , de de . Tendo
todas as folhas e anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assinam.

O Presidente (1)

lo. Secretario (1) 20. Secretario (1)

Para dar cumprimento ao Artigo 4 do Decreto Lei n®© 54-A/99, de 22 de Fevereiro, foi
expedido edital datado de / / , dando publicidade a esta orcamento.

(1) - Rubricar também as folhas e anexos.
(2) - Indicar por unanimidade ou por maioria.
(3) - Ordinaria ou extraordinaria.





